
臺北市立明德國民中學生涯發展教育 

112學年度第 1學期「職群試探」課程實施計畫 

一、活動依據：本校生涯發展教育實施計劃。 

二、辦理目的 

（一）協助學生對工作世界與技職學校之認識與了解。 

（二）加強輔導學生的職業性向，並培養學生的職業興趣。 

（三）試探學生職業性向，培養學生生涯規劃的能力。 

三、實施對象：本校八、九年級有意願及需求對職業類科教育內容進行了解之學生。  

四、推薦與遴選 

  （一）教師及家長均可推薦適性同學參加。 

  （二）八年級：具備技職性向、想透過實地體驗初步認識技職類科學習內容者。

有意推薦未來升九年級選習技藝教育課程之學生，請參加本職群試探、臺

北市寒暑假職業輔導研習營或相關職涯試探等活動以評估適應狀況。 

   (三) 九年級：依學生升學選校規劃及適性發展為原則。 

   (四) 報名人數若超過，以學生綜合表現為篩選標準。 

五、申請方式 

  （一）經教師推薦之學生，至輔導室領取申請表，經導師、家長同意於期限前繳回。 

  （二）以各場次人數上限，依遴選優先順位公布參加人員。 

  （三）準時參加行前教育說明會。 

  （四）每次課程結束準時繳交學習單，違反者停止參加其他場次。 

六、課程規劃(不限每人報名場次、實際錄取狀況依遴選結果公告) 

 

七、帶隊教師及參加學生以公假登記。 

八、經費事宜：由教育局補助本校「生涯發展教育」專款項下支應。 

九、本計畫陳 校長核可後實施，修正時亦同。 

 

場

次 
活動日期 星期 節次 職群(類科) 課程內容 上課地點 

招生 

人數 

1 112/11/16 四 

5-7 

醫護 
護理科、智慧科技長期照護

科、視光科 體驗課程 

馬偕醫護

專校 
40 

2 112/11/23

(2、3場

擇一報名) 

四 
電機與電子 聲控 LED 電子套件焊接體驗 

大安高工 
20 

3 土木與建築 建築科立體模型製作體驗 20 

4 112/12/15 五 跨職群 家政、餐旅、外語群闖關活動 稻江護家 40 


